
 
ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนโสกม่วงดอนดู่ 

ที่..๓๑./2566 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนส่งเสริมมำตรฐำนทำงจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

......................................... 
 ด้วยส ำนักงำน กคศ. ได้จัดท ำแนวทำงกำรประพฤติตนปฏิบัติของ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือใช้เป็นแนวทำงกำรปฏิบัติส ำหรับข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ซึ่งจะช่วยให้มีกำรประพฤติปฏิบัติตนอย่ำงมีคุณธรรมและรักษำจริยธรรมอย่ำงเคร่งครัด 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๔๕(๓) แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร กระทรวงศึกษำธิกำร 
พ.ศ. ๒๕๔๖ และมำตรำ ๒๗ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จึงให้บุคลำกรครู 
โรงเรียนบ้ำนโสกม่วงดอนดู่  จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประกอบด้วย 

๑.นำยสุขุม   ทินนรัตน์  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ประธำนกรรมกำร 
๒.นำงระเบียบ  ค ำศิริรักษ์   ครู ช ำนำญกำรพิเศษ  กรรมกำร 
๓.นำงอังคะรัตน์  ผำบสิมมำ ครู ช ำนำญกำรพิเศษ  กรรมกำร 
๔.นำงประสงค์  ลือเรื่อง  ครู ช ำนำญกำรพิเศษ  กรรมกำร 
๕.นำงสำวเสำวรส  ค ำปิคำ ครู  ช ำนำญกำร   กรรมกำร 
๖.นำยธีรพงศธร  ยะนำ  พนักงำนรำชกำร   กรรมกำร 
๗.นำงสำวฐนิดำ  รักษ์ขันธ์แสง ครูอัตรำจ้ำง   กรรมกำร 
๘.นำงสำวศิริลักษณ์  มูลมำ ครูอัตรจ้ำง   กรรมกำร 
๙.นำงสำวสินีนำฏ  หัตถรักษ์ นศ.ฝึกสอน   กรรมกำร 
๑๐.นำยพงศธร  กรรณลำ  ธุรกำร    กรรมกำร/ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
๑๑.นำงสำวเสำวลักษณ์ ภูบุญอ้วน    คร ู    กรรมกำร/เลขำนุกำร 
มีหน้ำที ่ให้คณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำ  มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 
1.กำรส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำปฏิบัติตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรม 

ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและข้อก ำหนดจริยธรรม 
2.ควบคุม ก ำกับและให้ค ำแนะน ำ ปรึกษำ ตอบค ำถำมตำมแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรครู

และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
3.สอดส่องดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 

ทังนี้/ 



 
 
 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง   ณ   วันที่  15  เดือน พฤษภำคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
       (นำยสุขุม   ทินนรัตน์) 
      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนโสกม่วงดอนดู่ 
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Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในสถำบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชำติ
ศำสนำ พระมหำกษัตริย์และกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่ำควำมเป็นไทย หรือก่อให้เกิดควำมเสื่อมเสีย
ต่อภำพลักษณ์ของประเทศชำติ 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส ำนึกที่ดี มีควำมรับผิดชอบต่อ
หน้ำที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐำนะข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ไม่กระท ำกำรที่ส่อไปในทำงทุจริตหรือเจตนำกระท ำ
กำร ทุจริตและไม่แสดงกิริยำอำกำร หรือวำจำที่ไม่
เหมำะสมต่อผู้รับบริกำร 

กล้ำคิด กล้ำตัดสินใจ กล้ำแสดงออก และ กระท ำใน
สิ่งที่ ถูกต้องชอบธรรม 

ไม่รับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น 

มีจิตอำสำ จิตสำธำรณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
มำกกว่ำ ประโยชน์ส่วนตัวหรอืพวกพ้อง 

ไม่เอ้ือประโยชน์ให้แก่บุคคลอ่ืนใดโดยเฉพำะ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำน มุ่งมั่นปฏิบัติงำน อย่ำงเต็มก ำลัง 
ควำมสำมำรถ ค ำนึงถึงคุณภำพกำรศึกษำเป็นส ำคัญ 

ไม่รับผิดชอบในกำรปฏิบัติงำนที่ที่ได้รับมอบหมำย 
ส่งผลให้ งำนไม่บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของทำง
รำชกำร 

ปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไมป่ฏิบัติหน้ำที่รำชกำรโดยกำรสร้ำงเงื่อนไขท่ีไม่
ถูกต้องและไม่เป็นธรรมในกำรปฏิบัติงำน 

ด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีและรักษำภำพลักษณ์
ข้ำรำชกำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ยึดถือและ
ปฏิบัติตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ 

ไม่ประพฤติตนเสื่อมเสีย ไม่รักษำชื่อเสียงเกียรติยศท ำ
ให้ เสื่อมควำมศรัทธำของสังคม ชุมชน และผู้เรียน 

เคำรพในศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ ค ำนึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับควำมแตกต่ำงของบุคคล 

ไม่ค ำนึงถึงสิทธิและเสรีภำพของบุคคลหรือขำดควำม
ระมัดระวังอย่ำงที่สุด 

 

กำรขับเคลื่อนจริยธรรมผ่ำนกระบวนกำรกำรจัดกิจกรรม 
1.กิจกรรมถวำยพระพรชัยมงคล เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษำ รัชกำลที่ 10เพ่ือให้ข้ำรำชกำรครูและ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำยึดมั่นในสถำบันพระมหำกษัตรยิ์  
2. กิจกรรมหล่อเทียน และแห่เทียนจ ำน ำพรรษำ เพื่อให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำยึดมั่นใน

ศำสนำพุทธ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขำวและจิตอำสำรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติดเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
4. กิจกรรมวันไหว้ครู เพื่อด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 

 


