
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

นายสุขุม ทินนรัตน์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ส านักงานเขตพื้นที่ฯ 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

นางประสงค์ ลือเรื่อง 

นางสาวเสาวรส ค าปคิา 
นายพงศธร กรรณลา 
นายกองเหรียญ รักษข์ันแสง 
 

 

กลุ่มบรหิารงานงบประมาณ 
นางอังคะรัคน์ ผาบสิมมา 

นายธีรพงศธร ยะนา 
นางสาวเสาวลักษณ์ ภูบุญอ้วน 
นายพงศธร กรรณลา 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

นางสาวเสาวรส ค าปคิา 

นายธีรพงศธร ยะนา 
นางสาวธนิดา รักษข์ันแสง 
นางสาวศิริลักษณ์ มูลมา 
 

 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นางระเบียบ ค าศิริรักษ์ 
นางสาวเสาวลกัษณ์ ภบูุญอ้วน 
นางสาวศริลิักษณ์ มลูมา 
นายพงศธร กรรณลา 
 

 

กลุ่มงานด้านวชิาการ  
(ประกอบด้วย) 
(1) งานพัฒนา หรือการด าเนิน 
การเกี่ยวกับหลักสูตร และ
หลักสูตรท้องถิ่น 
(2) งานวางแผนงาน การจัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาและ
ส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  
(๓) งานพัฒนา กระบวนการ
เรียนรู้ การนิเทศการศึกษา การ
ด าเนินงานวิชาการ 
(๔) งานทะเบียนวัดผล 
ประเมินผล และด าเนิน การ
เทียบโอนผลการเรียน 
(๕) งานวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 
(๖) งานนิเทศการศึกษา/ งาน
แนะแนวการศึกษา 
(๗) งานส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
(๘) งานคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา  
(๙) งานพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐาน 
การศึกษา 
(๑๐ งานพัฒนาและใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
การใช้    สื่อ DLTV / DLIT 

กลุ่มงานด้านวชิาการ  
(ประกอบด้วย) 
(1) งานจัดท าแผนงบประมาณ 
ตั้งงบประมาณ 
(2) งานจัดท าแผนปฏิบัติการใช้
จ่ายเงินตามที่ได้รับ จัดสรร 
(3) งานอนุมัติการใช้จา่ย
งบประมาณ การขอโอน และ
การขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
(๔) งานรายงาน การเบิกจ่าย 
การตรวจสอบติดตาม และ 
รายงานการใช้งบประมาณ 
(๕) งานระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อ การศึกษางาน
กองทุนเพื่อการศึกษา 
(๖) งานวางแผนพัสด ุการจัดหา
พัสดุ การพัฒนา ระบบข้อมูล
และสารสนเทศเพื่อการจัดท า
และจัดหาพัสดุ การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหนา่ยพัสด ุ
(๗) งานการเงิน การเก็บรักษา
เงิน และการจ่ายเงิน การน าเงิน
ส่งคลัง 
(๙) งานจัดท าบัญชกีารเงิน การ
จัดท ารายงาน ทางการเงิน และ
งบการเงิน 
(๑๐)งานวิจัย เพื่อนโยบายและ
แผนงาน การ จัดระบบการ
บริหารและพัฒนาองค์กร

กลุ่มงานบริหารบุคคล 
(ประกอบด้วย) 
(1) งานวางแผนอัตราก าลัง  
จัดสรรอัตราก าลังข้าราชการ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(๒) งานสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง การเปลี่ยน ต าแหน่ง
ให้ สูงขึ้น การย้ายข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(๓) งานการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
(๔) งานทะเบียนประวัติ การ
ลาทุกประเภท การด าเนินการ 
ทางวินัยและการลงโทษ 
(๕) งานสั่งพักราชการและการ
สั่งให้ออกจากราชการการ
อุทธรณ์และการร้องทุกข ์
(๖) งานด าเนินการทางวินัย 
การลงโทษ  
(๗) งานการจัดท า บัญชขีอ
พระราชทานเครื่องราช 
อิสริยาภรณ์ 
(๘) งานส่งเสริมการประเมิน
วิทยฐานะ ยกย่องเชิดชูเกียรต ิ
(๙) งานส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาต  
 
 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
(ประกอบด้วย) 
(1) งานธุรการ การรับนักเรียน 
การจัดท า ส ามะโน ประชากร 
(2) งานพัฒนาระบบสารสนเทศ 
งานเทคโนโลยี การประชา 
สัมพันธ์งานการศึกษา 
(๓) งานวางแผน การบริหารงาน
การศึกษาประสานงาน และ
พัฒนาระบบเครือข่ายการศึกษา 
(๔) งานทัศนศึกษา แหล่งเรียนรู้ 
(๕)งานวิจัย เพื่อนโยบายและ
แผนงาน 
(๖) งานดูแลอาคารสถานศึกษา 
และ สภาพแวดล้อมภายใน 
ภายนอกสถานศึกษา 
(๗) งานเสนอความเห็นชอบ 
เกี่ยวกบัเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวม 
หรือ เลิกสถานศึกษา  
(๘) งานประสาน จัดการศึกษาใน
ระบบนอกระบบ ตามอัธยาศัย 
(๙) งานส่งเสริม ประสาน 
สนับสนุนระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา ของบุคคลล ชุมชน 
(๑๐) งานประสานราชการกบัส่วน
ภูมิภาค และส่วนทอ้งถิ่น องค์กร
หน่วยงาน และสถาบัน อื่น ๆ 
(๑๑) งานกิจการนักเรียนกิจกรรม
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมในการ 
ลงโทษ นักเรียน 
(๑๒) งานการจัดท าระบบควบคุม
ภายในหนว่ยงานสถานศึกษา  

นักเรียน 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านโสกม่วงดอนดู ่
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 


